COVID-19 und die Auswirkungen auf den Jahresabschluss 2020 —
Going Concern, Abschreibungen, Ruckstellungen, Anhang,
rechtliche Parameter und Wechselwirkungen

Deloitte Legal Update COVID-19 #17 — Webcast 20. Januar 2021



Vorstellung, Gliederung

Deloitte Legal 2021



Referenten

| . _____________________________________________________________________________________________________________________________________________|
Felix Felleisen WP/StB Silvia Geberth
Corporate/M&A Head of Accounting & Reporting Advisory
Rechtsanwalt Partnerin
Partner
Tel.: +492118772 2553 Tel.: +49 89 29036 8671
E-Mail: ffelleisen@deloitte.de E-Mail: sgeberth@deloitte.de

Dr. Daniela Hohenfels
Accounting & Reporting Advisory Services
Senior Manager

Tel.: +49 211 8772 4059
E-Mail: dhohenfels@deloitte.de

Deloitte Legal 2021 3


mailto:ffelleisen@deloitte.de
mailto:sgeberth@deloitte.de
mailto:dhohenfels@deloitte.de

Inhalte

Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses

Rechtliche Vorfragen und rechtlicher Handlungsbedarf

Mogliche Auswirkungen und angezeigte FolgemaRnahmen

Q&A

@& 6 6

Deloitte Legal 2021



Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des
Jahresabschlusses

Deloitte Legal 2021



Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Implikationen der Krise flir Accounting & Reporting (1/2)

Going-Concern-Pramisse (IDW RS HFA 17) Schatzungen und wesentliche Annahmen

* Ermessenbehaftete Einschatzung, ob in spezifischer Situation * Aufgrund der Unsicherheit aus der Pandemie sind Schatzungen
weiterhin die Fahigkeit besteht, die Unternehmensfortfiihrung fiir und wesentliche Annahmen zu zukunftsbezogenen
mindestens zwolf Monate und, sofern entsprechende Sachverhalten schwer zu treffen.

Informationen vorliegen, dariber hinaus zu gewahrleisten. * Fir zahlreiche Abschlusspositionen sind zukunftsbezogene

Schatzungen erforderlich, z.B.:
@ Ausnahme vom Stichtagsprinzip

Wertminderung

Der Abschluss ist auch dann unter Abkehr der Pramisse der
Unternehmensfortfihrung aufzustellen, wenn der Grund fir die
Abkehr nach dem Abschlussstichtag eingetreten ist.

* Bei Zweifeln an der Unternehmensfortfiihrung miissen diese
Tatsache sowie der geplante Umgang mit diesen Risiken im Anhang o _ cketell
angegeben werden. rognosen im Uckstellungen
58 . Lagebericht

* Im Fall der Aufstellung eines Lageberichts, ist tiber die
bestandsgefihrdenden Risiken im Lagebericht zu berichten.

* Die beabsichtigte Inanspruchnahme von staatlichen StiitzungsmaRnahmen ist als GegenmaRBnahme bei der Einschatzung der Fahigkeit zur Fortfihrung
der Unternehmenstatigkeit zu beriicksichtigen.

* Die Unsicherheit erfordert eine verstarkte Berichterstattung zu COVID-19, um das Vertrauen der Adressaten durch Transparenz zu starken.
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Implikationen der Krise flir Accounting & Reporting (2/2)

Nichterfiillen von Financial Covenants

.

Instabile Handelsbedingungen, StandortschlieBungen und
Liquiditatsengpasse erhohen das Risiko, die in den
Covenants festgelegten Finanzkennzahlen zu durchbrechen.

Auswirkungen der Nichterfillung von Covenants auf die
Falligkeit von Verbindlichkeiten ist zu untersuchen. Hierbei
ist zu prifen, wann der die Nichterfiillung tatsachlich
eingetreten ist:

Nichterfillung vor Nichterfillung
dem Stichtag nach dem Stichtag

1
Abschluss-
stichtag
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Nichterfiillung liegt vor dem Stichtag

* Glaubiger hat das Recht, die Riickzahlung innerhalb von 12 Monaten nach dem
Bilanzstichtag zu verlangen.

* Verbindlichkeit ist zum Bilanzstichtag als kurzfristig zu bilanzieren.

Nichterfiillung liegt nach dem Stichtag

* Die Nichterfiillung ist ein wertbegriindendes Ereignis, das bei Wesentlichkeit
im Anhang offenzulegen ist.

* Angaben Uber den Stand der Gesprache mit dem Glaubiger zum Umgang mit
der Nichterfillung sind erforderlich.

Kann erhebliche Zweifel an der Going-Concern-Pramisse begriinden.



Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Mogliche Wechselwirkungen: Insolvenzantragspflicht (1/3) | The Patchwork

Aussetzung der Insolvenzantragspflicht zunachst bis September 2020

Voraussetzungen

«  Zahlungsunfihigkeit bzw. Uberschuldung des Unternehmens ist Folge der Pandemie

. Vermutung dass die Zahlungsunfahigkeit auf der Pandemie beruht, wenn der Schuldner am 31.12.2019 noch nicht zahlungsunfahig war

. Kein Vorliegen von Umstanden, aus denen sich ergibt, dass Aussichten fiir eine erfolgreiche Sanierung des Unternehmens kiinftig nicht gegeben sind
. Vermutung, dass Aussicht auf eine Beseitigung der Zahlungsunfahigkeit besteht, wenn der Schuldner am 31.12.2019 noch nicht zahlungsunfahig war
Folgen

. Haftungsprivilegierung von Leitungspersonen

. Privilegierung von Kreditgebern

. Beschrankung der Glaubigeranfechtung

. Beschrankung von Glaubigerinsolvenzantragen

Verlingerung bis 31.12.2020 fiir Fille der Uberschuldung
. Pflicht zur Stellung eines Insolvenzantrages wegen Uberschuldung fiir den Zeitraum 01.10.2020 bis 31.12.2020 weiterhin ausgesetzt

. > Schutz nur fir lebensfahige Unternehmen
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Insolvenzantragspflicht (2/3) | Heute

Weitere Verlangerung bis 31.01.2021

* Keine pauschale weitere Verlangerung der Aussetzung
e Grundsatzlich gilt seit dem 1. Januar 2021 wieder die Insolvenzantragspflicht

* Ausnahme: Unternehmen hat begriindete Aussicht auf staatliche Hilfen > rechtfertigt voriibergehenden Aussetzung der Insolvenzantragspflicht fur
zahlungsunfahige oder Uberschuldete Unternehmen.

Voraussetzungen

* Insolvenzreife beruht auf der COVID-19-Pandemie

e Unternehmen hat im Zeitraum vom 1. November bis zum 31. Dezember 2020 einen Antrag auf Gewahrung finanzieller Hilfeleistungen im Rahmen
staatlicher Hilfsprogramme zur Abmilderung der Folgen der COVID-19-Pandemie gestellt oder

* Antragstellung war aus rechtlichen oder tatsachlichen Griinden innerhalb des Zeitraums nicht moglich, Unternehmen ist jedoch antragsberechtigt.

Beachte

* Insolvenzantragspflicht gilt seit 1. Januar trotz Beantragung staatlicher Hilfen, wenn das Unternehmen offensichtlich keinen Anspruch auf die Hilfen hat
oder die Hilfen zur Beseitigung der Insolvenzreife nichtausreichen.
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Insolvenzantragspflicht (3/3) | Ausblick, Empfehlungen

Weitere Erleichterungen fiir COVID-19-beeintrachtigte Unternehmen

Flir COVID-19-bedingt Gberschuldete Unternehmen gilt ein verkiirzter Prognosezeitraum. Es reicht fiir diese Unternehmen aus, dass sie in den nachsten
vier Monaten — statt der sonst maligeblichen zwo6lf Monate — durchfinanziert sind.

Unternehmen, die Insolvenzantrag stellen, profitieren ab 1. Januar 2021 bis zum 31. Dezember 2021 von Erleichterungen, wenn ihre Insolvenzreife auf
die COVID-19-Pandemie zurlickzufiihren ist: Sie kdnnen einerseits ,,unter den Schutzschirm schlipfen®, auch wenn sie zahlungsunfahig. Andererseits
gelten fir sie die geringeren Anforderungen an die Beantragung des Eigenverwaltungsverfahrens iber den 31. Dezember 2020 hinaus fort.

Ausblick und Handlungsempfehlungen

Verlangerung der Aussetzung der Insolvenzantragspflicht Giber den 31. Januar 2021 zu erwarten?

Patchwork - divergierende Voraussetzungen und Ausnahmen mit unterschiedlichen zeitlichen Geltungsbereichen; Komplexitat und Verunsicherung,
Haftungsrisiken, Strafbarkeitsrisiko

Insolvenzantragspflicht genau prifen! Voraussetzungen fir die Beantragung der Hilfen erfillt? Hilfe ausreichend, um vorhandene Liquiditatslticken zu
schlieflen?

Mafgebliche Risiken fiir die librigen Teilnehmer des Wirtschaftsverkehrs (zahlungsunfahige Unternehmen, ,,Zombifizierung”).
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Covenants (1/3) Hintergrund

Hintergrund

Pandemie kann zu einer erheblichen Verschlechterung der finanziellen Leistungsfahigkeit und Kennzahlen fiihren | Wechselwirkungen in beide
Richtungen: Breaches haben Einfluss auf Jahresabschluss, Jahresabschluss hat Einfluss auf Breaches

Finanzierungs-/Darlehensvertrage (LMA und andere):

—  Regelungen zu Financial Covenants > Rechtsfolgen kniipfen an bestimmte Finanzkennzahlen an (u.a. (Netto-) Verschuldungsgrad, Zins- und Cash-
Flow-Deckung, EBIT/EBITDA-Zahlen oder -Margen usw.)

—  Daruber hinaus ,allgemeine” Informationspflichten, Kiindigungsrechte

Auswirkungen auf:

—  Weitere Ziehungen/drawdowns (Voraussetzungen regelmaRig: Nichtvorliegen relevanter Umstande, Bestatigungen)
—  Kindigungsrechte Bestandsvertrage, Abschluss Neuvertrage

Einzelfall und Detailprifung:

—  Regelungen in Darlehensvereinbarung | Rechnungslegungsstandards | Priifungszeitpunkte | Ausgestaltung, auch im Hinblick auf Rechtsfolgen |
Berechnung/Ermittlung — wann sind UmsatzeinbuRen, etc. zu berticksichtigen? | ,Heilungsmoglichkeiten”

(frihzeitige) Abstimmung CFO, Treasury mit Wirtschaftspriifer und Rechtsabteilung/externen Rechtsberatern unbedingt geboten

Deloitte Legal 2021 11



Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Covenants (2/3) | Typische Covenants und Events of Default

Covenants

. Verschuldungs-Covenant oder Leverage-Covenant: Verhaltnis der gesamten (Netto-)Finanzschulden des Unternehmens zu seinem operativen Ergebnis
vor Steuern, Zinsen und Abschreibungen (EBITDA) = Verhaltnis von Netto-Finanzschulden zu EBITDA

. Zinsdeckungs-Covenant: Setzt das EBITDA in ein verbindliches Verhéltnis zum (Netto-)Zinsaufwand

. Cashflowdeckungs-Covenant: Regelt die Relation von Cashflow zu Schuldendienst

. Zusatzlich regelmalig Mindesteigenkapitalquote, mitunter Obergrenze fiir Kapitalaufwendungen (Capex-Covenant)
Kiindigungsgriinde

. Nichteinhaltung von/VerstoRR gegen Bestimmungen betreffend Finanzkennzahlen, (Finanz-)Informationen und Auflagen (Non-compliance with financial
covenants, information and general undertakings)

. Zahlungsverzug (Non-payment), Rechtsstreitigkeiten (Litigation), MAC/MAE, Insolvenz (Insolvency), Nichterfillung/Verzug bei der Erfiillung von
anderen Verpflichtungen (cross-default), Geschaftseinstellung (Cessation of Business), Mitteilungspflichten im Hinblick auf Kiindigungsgriinde
(Notification of defaults), Verweigerung oder Einschrankung des Testats (Audit Qualification)

Auflagen
. ohne Zustimmung unter anderem keine:

Gesellschaftsrechtlichen StrukturmaRnahmen; KapitalmaRnahmen | Anderung des Geschiftsbetriebs | Akquisitionen | VerduRerung von
Vermogensgegenstanden | Kreditgewahrung und Haftungsibernahmen | Dividenden, Ausschiittungen, Zahlungen an Gesellschafter,
Gesellschafterdarlehen, Verkduferdarlehen | Eingehung oder Bestehenlassen von (anderen) Finanzverbindlichkeiten | Nichtzahlung von Steuern
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Covenants | Exkurs: Typische Klauseln

Die Gesellschaft ist verpflichtet sicherzustellen, dass die in Ziffer [***] von Teil [***] von Anhang [***] (Finanzkennzahlen) dieses Vertrags bestimmte
Finanzkennzahl Netto-Verschuldungsgrad wahrend der Laufzeit dieses Vertrags eingehalten wird und wird die Einhaltung durch ein von den
Mitgliedern der Geschaftsfiihrung der Gesellschaft in vertretungsberechtigter Anzahl (einschlieBlich des fiir Finanzen zustandigen Geschaftsfihrers der
Gesellschaft) unterzeichnete Konformitatsbestatigung gemal Teil [***] von Anhang [***] (Finanzkennzahlen) dieses Vertrags nachweisen.

"Nettofinanzverschuldung" zu "EBITDA" ("Verschuldungsgrad"): Folgendes Verhaltnis von "Nettofinanzverschuldung" der "Gruppe" zu "EBITDA" der
"Gruppe" ist wahrend der Laufzeit und insbesondere zu den unten genannten Stichtagen einzuhalten: [***]

"EBITDA" zu "Nettozinsaufwand" ("Zinsdeckung"): Folgendes Verhaltnis [***]
"Wirtschaftliches Eigenkapital" zu "Bereinigter Bilanzsumme" ("Wirtschaftliche Eigenkapitalquote"): Folgendes Verhaltnis [***]

"Nettofinanzverschuldung II" zu "EBITDA" ("Verschuldungsgrad II"): Folgendes Verhaltnis [***]

Die Gesellschaft wird dem Kreditgeber eine Konformitatsbestdtigung zusammen mit jedem gemaR Klausel [***] (RegelmaRige Finanzinformationen)
zu Ubermittelnden konsolidierten Quartalsbericht und zusammen mit jedem gemaR Klausel [***] (Quartalsbericht) zu Gbermittelnden (testierten)
konsolidierten Jahresabschluss der Gruppe tUbermitteln, erstmalig zusammen mit dem Quartalsbericht fir das am [***] endende Quartal. Dabei hat
jede Konformitatsbestatigung im Zusammenhang mit dem konsolidierten Jahresabschluss der Gruppe neben einer Berechnung der Finanzkennzahlen
auch eine Berechnung des Excess Cashflow zu enthalten. Ab dem [***] ist eine halbjahrliche Ubermittlung der entsprechenden
Konformitatsbestatigung (zu den Stichtagen 30.06. und 31.12. eines jeden Jahres) ausreichend, vorausgesetzt dass der Netto-Verschuldungsgrad
kleiner oder gleich [***] ist.”
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Covenants | Exkurs: Typische Klauseln

(c)

Die Einhaltung der Finanzkennzahlen Netto-Verschuldungsgrad sowie der Excess Cashflow ist vom Wirtschaftspriifer der Gesellschaft einmal jahrlich
in der Konformitatsbestatigung zum testierten konsolidierten Jahresabschluss der Gruppe zu bestatigen.

Die unter Paragraph (a), (b) und (c) genannten Finanzkennzahlen werden auf Basis der gemal Ziffer [***] (Berichterstattung) an den "Konsortialfihrer'
zu libergebenden "Konzernabschliisse" und Quartalsberichte der "Gruppe" und des damit zusammenhangenden "Compliance Certificates" getestet
fiir den an dem jeweiligen Stichtag endenden Zwoélfmonatszeitraum.

Die Gesellschaft wird dem Kreditgeber auf schriftliches Verlangen weitere Informationen zum finanziellen Status und zur Geschaftsentwicklung der
Gruppe (einschlielRlich der Informationen nach § 18 KWG) vorlegen, soweit der Kreditgeber aufgrund aufsichtsrechtlicher Bestimmungen ein
berechtigtes Interesse daran hat.

Jeder Schuldner wird dem Kreditgeber unverziiglich nach Kenntniserlangung und angemessener Prifung unter Angabe der fiir eine Beurteilung
notwendigen Einzelheiten liber alle Angelegenheiten unterrichten, die geeignet sind einen Kiindigungsgrund oder einen Drohenden
Kiindigungsgrund herbeizufiihren.
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Covenants | Exkurs: Typische Klauseln

* Der Kreditgeber ist berechtigt, die Kreditlinien aus wichtigem Grund ganz oder teilweise fristlos zu kiindigen, die sofortige vollstandige oder teilweise
Riickzahlung (oder Riickzahlung zu einem bestimmten Zeitpunkt) der unter den Kreditlinien ausstehenden Inanspruchnahmen samt aufgelaufener
Zinsen und sonstiger nach diesem Vertrag geschuldeter Betrdage zu verlangen. Als wichtiger Grund werden die folgenden Umstande vereinbart:

* Ein Schuldner kommt einer Zahlungsverpflichtung aus den Finanzierungsdokumenten bei Falligkeit nicht nach, es sei denn [***]

* Eine oder mehrere Finanzkennzahlen gemal Teil [***] des Anhangs [***] (Finanzkennzahlen) dieses Vertrags wird nicht eingehalten

* Eine Verpflichtung nach Klausel [***] (Finanzinformationen und -auflagen) wird nicht eingehalten, es sei denn, [***]

* Allgemeine Auflagen: Ein Schuldner verstof3t gegen eine oder mehrere Bestimmungen der Finanzierungsdokumente, es sei denn, [***]

* Insolvenz (a) [Insolvenzverfahren], (b) [Zahlungseinstellung] (c) Eine Wesentliche Gruppengesellschaft ist zahlungsunfihig oder iiberschuldet im

Sinne der §§ 17 oder 19 InsO oder, falls die InsO nicht anwendbar ist, im Sinne der maligeblichen Bestimmungen des anwendbaren Insolvenzrechts.

* Einschriankung des Testats: Die Wirtschaftspriifer schranken ihr Testat in Bezug auf den nach Klausel [***] (RegelmaRige Finanzinformationen) zu
liefernden konsolidierten Jahresabschluss der Gruppe oder den Jahresabschluss eines Schuldners ein.

» Beschrankung Geschaftsbetrieb: Die Befugnis oder Fahigkeit einer Wesentlichen Gruppengesellschaft zur Fortfihrung ihres Geschaftsbetriebs wird

durch Enteignung, Beschlagnahme, Verstaatlichung, Eingriff, Beschrankung oder sonst durch regulatorische, hoheitliche oder faktisch zwingende
MaRnahmen oder Ereignisse ganz oder wesentlich beschrankt oder eingeschrankt.

* Wesentliche Beeintrachtigung: Es treten sonstige Umstande ein, welche zu einer Wesentlichen Beeintrachtigung ( = jedes Ereignis, das nach
Auffassung des Kreditgebers eine wesentliche nachteilige Wirkung hat auf die Vermogens-, Finanz- oder Ertragslage eines Schuldners oder der
Gruppe insgesamt; die Fahigkeit eines Schuldners, seine Verpflichtungen unter diesem Vertrag oder einem anderen Finanzierungsdokument zu
erfillen; oder [***]) fuhren

Deloitte Legal 2021
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Covenants (3/3) | Handlungsempfehlungen

Handlungs- /Lésungsmoglichkeiten

Deloitte Legal 2021

Grundsatzlich: Nur einvernehmliche Losungen moglich, bei Kreditgebermehrheiten Konsortialbestimmungen relevant | Eigenkapital- und sonstige
Anforderungen Banken zu berticksichtigen

Equity Cure? | Covenant Waiver (einfacher, auf konkreten Covenant-Bruch bezogener bankenseitiger Verzicht auf Auslibung von ihr zustehenden
Rechten; Zustimmungserfordernisse, ggf. Waiver Fee) | Covenant Holiday (zeitlich befristete Aussetzung der Uberpriifung der Einhaltung der
relevanten Finanzkennzahlen; Zustimmungserfordernisse, Fee, Frist, Ausgestaltung) | Neuverhandlung und Covenant Reset
(Zustimmungserfordernisse, Informationspaket, Voraussetzungen wie Cash Sweep, Cash-Lockup, Anpassung der Zinsmarge und weiteren
kommerziellen Konditionen, erweiterte Informations- und Berichtspflichten) | Staatliche Hilfen (Steuerstundung, Kurzarbeit, KfW-Darlehen; Ab- und
Zustimmungserfordernisse, etc.)

Prifung Auswirkungen auf Jahresabschluss und umgekehrt | Ermittlung der Auswirkungen der Pandemie/des Lockdowns auf Finanzdokumentation |
Zusammenarbeit Treasury, CFO, Abschlussprifer, Rechtsabteilung/Anwaélte | Revidierte Prognose und Planung zur Belegung des ,vorubergehenden
Charakters”

Uberpriifung Finanzierungsvereinbarungen: Definitionen, Test Dates, Informationspflichten, Auflagen, Zusicherungen und deren Wiederholung,
Bestatigungen, etc.

Abschatzung der moglichen Folgen eines Covenant-Bruchs, Ermittlung und Bewertung von Abhilfemdoglichkeiten | Bewertung von
Handlungsmaoglichkeiten zur Vermeidung eines Covenant-Bruchs

Offene und transparente Kommunikation mit Kreditinstituten | , Notfallplan“
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Mogliche spezifische bilanzielle Auswirkungen auf die Berichterstattung

Kurzarbeitergeld Sonstige Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

* Anspruch auf Kurzarbeitergeld * Zuschisse oder Investitionszulagen

* Erstattung von Beitragen zur Sozialversicherung » Steuerliche Erleichterungen
* Aufstockungsbetrage zum Kurzarbeitergeld

* Anspruch auf Kurzarbeitergeld stellt in Bezug auf die Zahlungsabwicklung « Die Bilanzierung variiert je nach Art der Unterstiitzung.
einen durchlaufenden Posten dar.

* Inden IFRS regelt IAS 20 fir Zuwendungen der 6ffentlichen Hand, wie

* Bilanzierung einer Forderung ggii. der Agentur fur Arbeit fir die monatlich 2.B. Zuschiisse oder staatliche Darlehen mit Option auf Schuldenerlass
verauslagten Zahlungen bei Erfillung samtlicher Anspruchsvoraus- oder staatliche Darlehen, deren Zinssatze unter dem Marktzins liegen.
setzungen.

* Esist zu priifen, ob ein Rechtsanspruch besteht und ob die
* Erstattungen von Beitragen zur Sozialversicherung an den Arbeitgeber von Voraussetzungen fir die staatliche Unterstiitzung erfillt sind.

der Agentur flr Arbeit sind erfolgsbezogene/ nicht riickzahlbare
Zuwendungen und erfolgswirksam in der GuV zu erfassen, wenn die
gesetzlichen Voraussetzungen erfullt sind.

* Wenn kein Rechtsanspruch besteht, erfolgt der Ansatz erst nach
Bewilligung.

* Bilanzierung einer Forderung fiir den Rechtsanspruch auf Zuwendung bei
Erfillung der Anspruchsvoraussetzungen.

* Aufstockungsbetrdage zum Kurzarbeitergeld als laufender Personalaufwand.
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Kurzarbeitergeld und Fordermittel (1/2)

Allgemein

Kurzarbeitergeld haufig schnell beantragt und schnell bewilligt.

Erflllung der materiellen Anspruchsvoraussetzungen kann in bestimmten Fallen Relevanz fir den Jahresabschluss haben; unrichtige Antrage und
Bescheide konnen Riickzahlungsverpflichtungen auslésen und Strafbarkeit begriinden.

Priifung

Deloitte Legal 2021

Umstande der Antragstellung und unverzigliche Bearbeitung verringert Richtigkeitsgewahr und flihrte zu vorlaufigen Bescheiden. Berechtigung soll in
jedem Fall nach Auslaufen der Kurzarbeit in einer Abschlusspriifung festgestellt werden. Priifungen wurden hinan gestellt, werden aber folgen.
Medienberichte: , Die Behorden sind alarmiert, weil es aufgrund der gelockerten Regelungen viele Missbrauchsfalle gegeben haben soll.”

Wann: Im Rahmen der Antragstellung oder nach Auslaufen der MaRnahme/des Bezugs. Friiher UGblich: 7 Monate nach Ende des Bezugs. Hinweise der
Agentur fir Arbeit: Es dauert wesentlich langer, bis Abschlussprifung vorgenommen wird.

Vorbereitung auf Prifung: Prifungen kdnnen umfangreich und zeitaufwendig sein. Besser jetzt fur lickenlose Dokumentation sorgen!

Lohnunterlagen: Abrechnungen fiir Mitarbeiter in Kurzarbeit/Vollzeit | Arbeitszeitnachweise: Fiir alle von der Kurzarbeit betroffenen Beschaftigten.
Nachweise: Dienstplane, Arbeitszeitkonten oder andere Aufzeichnungen wie digitale Kalender oder E-Mails| Nachweise fir betrieblichen Engpass,
Arbeitsausfall wegen der Pandemie: Lieferengpasse, Produktionsausfille, behordliche Anordnungen | Belege zum Abbau des Resturlaubs, von
Uberstunden der Mitarbeiter vor der Kurzarbeit (Ausnahmen: § 96 IV S. 2 SGB Ill) | Nachweise zu Kindern, Abhangigen (bei Kindern mehr
Kurzarbeitergeld) | Vereinbarungen mit Arbeitnehmervertretungen wie dem Betriebsrat oder einzelnen Arbeitnehmern hinsichtlich Kurzarbeit | bei
Neueinstellungen: Nachweis zur Notwendigkeit | Bei erhohtem Arbeitsanfall: Nachweise zur Prifung der Vermeidung von Kurzarbeit, Erforderlichkeit
der Mehrarbeit | Nachweise, dass Arbeiten nicht von kurzarbeitenden Mitarbeitern iGbernommen werden konnten
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Kurzarbeitergeld und Fordermittel (2/2)

Sanktionen
. Rickzahlungsverpflichtung, Nachforderungen Arbeitnehmer — volles Gehalt

. Gewerberechtliche Sanktionen, Stichwort: Zuverlassigkeit/Unzuverlassigkeit, bis hin zur Untersagung des Geschaftsbetriebs | Auftragssperre bei
offentlichen Ausschreibungen

. Strafbarkeit, auch in der Form der Beihilfe, leichtfertige Begehung reicht!
Priifung

. Insbesondere: Strafbarkeit (,,Ergeben die Feststellungen der Agentur fiir Arbeit, dass strafrechtlich relevante Aspekte zu einer Leistungsiiberzahlung
gefiihrt haben, wird Strafanzeige bei der Staatsanwaltschaft erstattet”.)

. Bewusste/vorsatzliche Falschangaben einerseits, leichtfertiges Handeln/grobe Unachtsamkeit andererseits: kommt ein Unternehmer seinen
Informations-, Erkundigungs-, Priifungs- und Aufsichtspflicht nicht genligend nach, kann auch dies Strafbarkeit begriinden

Unrichtige Angaben zu den Ursachen des Arbeitsausfalls, nicht pandemiebedingt? | Verschweigen von Uberstundenkonten, kein Abbau von
Uberstunden | fehlerhafte/unvollsténdige Arbeitszeitnachweise und/oder unzureichende Prifung | arbeitgeberseitige Anordnung von Vollzeit obwohl
Kurzarbeit lauft| Uberstunden | keine ausreichende Priifung von Nebeneinnahmen

Korrektur?

. Im Einzelfall zu prifen, aber grundsatzlich moglich

. Unbedingt mit rechtlichen Beratern/Rechtsabteilung abstimmen

. Korrekturantrage auf Website, Kontaktaufnahme mit dem zustandigen Sachbearbeiter, gegebenenfalls Selbstanzeige
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Mogliche spezifische bilanzielle Auswirkungen auf die Berichterstattung

Erfassung erwarteter Kreditverluste

Beurteilung hinsichtlich signifikanten Anstiegs des Ausfallrisikos
Berlicksichtigung staatlicher HilfsmaRnahmen im ECL-Modell ist
zu untersuchen (IFRS)

Wertminderung Goodwill und andere Vermégenswerte

COVID-19 als Triggering event fir (Goodwill-)
Wertminderungstests und hieraus resultierende
Wertminderungen

Werthaltigkeit von Vorraten

e Unternehmen mussen ihre Annahmen und Indikatoren im
implementierten ECL-Modell kritisch betrachten.

* Die Schatzung des erwarteten Ausfallrisikos umfasst vergangene
Ereignisse, aktuelle Bedingungen und Prognosen und ist auf Basis der
besten verfligbaren Informationen unter Berlicksichtigung von COVID-
19 vorzunehmen.

* Bonitdtsbeeintrachtigung der Schuldner ist zu beurteilen.

*  Wertminderungen werden i.d.R. nach einem pauschalen Prozentsatz
ermittelt oder auf Einzelebene, wenn objektive Hinweise auf einen
Wertminderungsbedarf vorliegen.

* Anpassung des pauschalen Prozentsatzes in Abhangigkeit vom
Kundenportfolio.

Deloitte Legal 2021

Umfassende Analyse der wirtschaftlichen Konsequenzen der COVID-19-
Pandemie fur Unternehmen erforderlich.

Verlassliche Schatzung kiinftiger Zahlungsmittelzufliisse und Ermittlung
angemessener Zinssatze als Herausforderung.

Wertminderung von Vorraten wenn der NettoverdauRerungspreis die
Anschaffungs-/Herstellungskosten z.B. durch hohere Lagerkosten
Ubersteigt.

Grundsatzlich vergleichbare Vorgehensweise, jedoch keine
Betrachtung von zahlungsmittelgenerierenden Einheiten gestattet.
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Mogliche spezifische bilanzielle Auswirkungen auf die Berichterstattung

Leasingverhaltnisse (Leasingnehmer und Leasinggeber)

* Wertminderung bilanzierter Nutzungsrechte

* Beriicksichtigung von Mietzugestandnissen

Force majeure-Klauseln

v

v

Recht zur Reduzierung der
Leasingzahlungen

* Bestandteil des initialen Vertrags,
daher keine Modifikation des
Leasingverhaltnisses.

* Bilanzierung als negative variable
Leasingzahlungen
ergebniswirksam in der GuV

Recht auf Neuverhandlung

Priifung der ausgehandelten
Anderung auf eine Modifikation
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* Potentielle Wertminderung der Nutzungsrechte durch z.B.
BetriebsschlieRungen ist beim Leasingnehmer zu prifen.

* Prifung auf Modifikation des Leasingverhéltnisses bei Stundung oder Erlass
von Leasingraten durch Leasingnehmer und Leasinggeber:

-> Praktische Erleichterungen fiir Leasingnehmer

- Leasinggeber wenden bei Finanzierungsleasing die Regelungen flr
Vertragsmodifikationen und Ausbuchungen des IFRS 9 auf die
Leasingforderung an

-> Bei Operating-Leasingverhaltnissen werden Ertrdage beim Leasinggeber
auf gleichbleibender systematischer Basis erfasst

* Bei Operating Leasing muss vom Leasingnehmer ggf. eine Riickstellung fir
drohende Verluste gebildet werden, wenn der Mietgegenstand kiinftig nicht
mehr oder in vermindertem Zustand genutzt werden kann.

* Analoge Regelung fiir Leasinggeber bei Operativen Leasingverhaltnissen

* Bei Finanzierungsleasing hat der Leasinggeber auf Teilausbuchung bzw.
Werthaltigkeit der Leasingforderung zu priifen
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Mogliche spezifische bilanzielle Auswirkungen auf die Berichterstattung

Riickstellungen Riickstellungen

é Drohende Verluste / belastende Vertrage @ Restrukturierungsriickstellungen

* Anstieg der Vertragserfiillungskosten durch COVID-19 aus zuvor * Reduktion oder Einstellung von Teilen der Geschaftstatigkeit oder ein
geschlossenen Vertragen oder Riickgang des Verkaufspreises konnen dazu voribergehender oder dauerhafter Personalabbau.
fihren, dass die unv"ermeid'baren Kosten aus einem Vertrag den * Prifung der Voraussetzungen fiir die Einstufung und Schiatzung einer
erwarteten Nutzen Ubersteigen. angemessenen Riickstellungshdhe.

* Bildung einer Riickstellung aus belastenden Vertragen / fir drohende + Ansatz kann nach HGB im Einzelfall friiher erforderlich sein und zu einem
Verluste. héherem Riickstellungswert fiihren.
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Mietvertrage und WGG (1/3) | Hintergrund

Hintergrund
. Zunachst nur: Kiindigungsmoratorium fiir den Vermieter, keine Verringerung oder Veranderung bei der Verpflichtung zur Zahlung der Miete.

. Entscheidungen Landgerichte: mehrheitlich: keine Mietminderung (Heidelberg, Zweibriicken, Frankfurt, Stuttgart) | Landgericht Miinchen | und
Landgericht Monchengladbach: Mietminderung, Verwendungsrisiko auch beim Vermieter!

Gesetzliche Neuregelung

. Verlangerung der flr Mietrlickstande im 2. Quartal 2020 geltenden Kiindigungsbeschrankungen wurde nicht beschlossen, stattdessen: Gesetzliche
Vermutung flr das Vorliegen einer Storung der Geschaftsgrundlage. Mieter sollen eine Anpassung verlangen kénnen, wenn die pandemiebedingten
wirtschaftlichen Folgen fir sie unzumutbar sind.

EGBGB, Art. 240, § 7:
§ 7 Stoérung der Geschdftsgrundlage von Miet- und Pachtvertréigen

(1) Sind vermietete Grundstiicke oder vermietete Rdume, die keine Wohnrédume sind, infolge staatlicher MafSnahmen zur Bekdmpfung der COVID-19-
Pandemie fiir den Betrieb des Mieters nicht oder nur mit erheblicher Einschrénkung verwendbar, so wird vermutet, dass sich insofern ein Umstand im
Sinne des § 313 Absatz 1 des Biirgerlichen Gesetzbuchs, der zur Grundlage des Mietvertrags geworden ist, nach Vertragsschluss schwerwiegend
verdndert hat.

(2) Absatz 1 ist auf Pachtvertrdge entsprechend anzuwenden.

* Flankierend: Prozessuales Beschleunigungsgebot. Rechtstreitigkeiten zwischen Mieter und Vermieter liber die Anwendbarkeit von § 313 BGB sollen
bevorzugt und beschleunigt von den Gerichten bearbeitet werden. Insbesondere soll binnen Monatsfrist ein friher erster Termin stattfinden (EGZPO).
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Mietvertrage und WGG (2/3) | Auswirkungen

Reaktion und Auswirkungen
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Teilweise scharfe Kritik, sowohl im Hinblick auf das Verfahren, also im Hinblick auf die Inhalte (,,Gut gemeint ist nicht immer gut gemacht“)
Praktische Auswirkungen noch nicht vollstandig klar.
Zielsetzung des Gesetzes: Starkung der Verhandlungsposition der Gewerberaummieter, Appell an die Verhandlungsbereitschaft der Vertragsparteien

Aber: Gesetz liefert keine abschlieBende Antwort auf die Frage nach den konkreten Auswirkungen staatlich verordneter Einschrankungen auf
Mietzahlungsverpflichtungen

Ausgangspunkt: § 313 BGB

Haben sich [1. Voraussetzung] Umstande, die zur Grundlage des Vertrags geworden sind, nach Vertragsschluss schwerwiegend verandert und [2.
Voraussetzung] hatten die Parteien den Vertrag nicht oder mit anderem Inhalt geschlossen, wenn sie diese Veranderung vorausgesehen hatten, so
kann Anpassung des Vertrags verlangt werden, [3. Voraussetzung] soweit einem Teil unter Berticksichtigung aller Umstande des Einzelfalls,
insbesondere der vertraglichen oder gesetzlichen Risikoverteilung, das Festhalten am unveranderten Vertrag nicht zugemutet werden kann.

Gesetzesanderung bezieht sich wohl nur auf die 1. Voraussetzung, dass sogenannte reale Merkmal. Widerlegliche Vermutung, dass sich eine
vertragswesentliche Grundlage nach Vertragsschluss schwerwiegend verandert hat. Keine Entscheidung Gber 2. Voraussetzung = Kein Abschluss des
Mietvertrages oder Abschluss des Mietvertrages mit anderem Inhalt (hypothetisches Element). Unklar, ob dies implizit mit geregelt werden sollte.
Keine Regelung zum 3. Element = Festhalten des Mieters am unveranderten Mietvertrag im konkreten Einzelfall nicht zumutbar (normatives Element).
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Wechselwirkungen: Mietvertrage und WGG (3/3) | Auswirkungen, Empfehlung

Auswirkungen

Keine automatische Reduzierung, lediglich Verlangen, den Mietvertrag anzupassen. Gegebenenfalls: Richterliche Entscheidung.
Weiterhin: Einzelfallbetrachtung, es kommt an auf

—  (die vertraglich vereinbarte Risikoverteilung)

— die konkrete wirtschaftliche Situation,

— den Umfang der erlittenen UmsatzeinbulBen

—  Hohe und Zeitpunkt staatlicher Hilfen

Argumente gegen tatsachliche Anpassung: Kurze Zeit der SchlieBung, Einsparungen durch Kurzarbeit, nur voribergehender Umsatzriickgang, Ausgleich
in Form von staatlichen Hilfen, Versicherbarkeit des volligen Betriebsausfalls, mogliche KompensationsmaBnahmen des Mieters (Onlineshops,
Gutscheinmodelle, Rabattaktionen etc.), Finanzierungskosten des Vermieters, Kiindigungsrechte des Mieters in absehbarer Zeit, Risikotragung des
Mieters.

Anwendungszeitraum, intertemporale Geltung?
Vertragliche Vorsorge!
Verhandlungen unter Berlicksichtigung der verbesserten Position des Mieters

Bei Scheitern der Verhandlungen: gegebenenfalls detaillierte Analyse Erfolgsaussichten, Geltendmachung/Anzeige Mietminderung, Geltendmachung
Anspriche auf Anpassung des Vertrages (ggf. auch fiir die Vergangenheit), Klage
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses

Berichterstattung im Lagebericht und im Anhang

a Prognosebericht

* Prognose zur voraussichtlichen Entwicklung der
bedeutsamsten Leistungsindikatoren ist zwingend zu
veroffentlichen

* Erleichterte Anforderungen bei wesentlich beeintrachtigter
Prognosefahigkeit aufgrund auRergewohnlich unsicherer
gesamtwirtschaftlicher Rahmenbedingungen

@ Wirtschaftsbericht

* Entwicklungen und Ereignisse, die flir den Geschaftsverlauf
ursachlich waren (auch Erkenntnisse nach dem
Berichtszeitraum)

* Quantifizierung der Auswirkungen ungewdhnlicher oder
nicht jahrlich wiederkehrender Ereignisse.

* Darstellung von Finanzierungsmafinahmen,
Liquiditatsengpdssen sowie Gegenmalinahmen
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| risiovericni | 47

« Uber mégliche Entwicklungen, die zu einer wesentlichen
Abweichung von den Prognosen oder Zielen fiihren
(Risiken), ist zu berichten

* Konsequenzen bei Eintritt und
Eintrittswahrscheinlichkeiten sind zu erldutern

+ Uber bestandsgefihrdende Risiken ist zu berichten und
diese sind als solche zu bezeichnen

g

Pflichtangaben der einzelnen Standards

* Annahmen und Schatzungen sowie diesbezligliche
Anderungen

* AuBerdem: Dariiber hinausgehende Informationen, die
zum Verstandnis des Abschlusses relevant sind

* Darstellung und Quantifizierung wesentlicher Ereignisse
nach dem Abschlussstichtag
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Erleichterungen fur Unternehmen bei der Offenlegung aufgrund der Corona-Krise

Aktuelle Erleichterungen fiir Unternehmen bei der Offenlegung aufgrund der Corona-Krise
* (ftr Jahresabschlisse zum 31.12.2019) - Offenlegungspflichten nach § 325 HGB gelten grundsatzlich unverandert fort.

* Fristende fir nicht kapitalmarktorientierte Gesellschaften: Ablauf eines Zeitjahres nach dem Abschlussstichtag, des Geschaftsjahres, auf das sich die
Rechnungslegungsunterlagen beziehen.

* Aber: Ankiindigung des Bundesamtes fiir Justiz (BF J) im Abstimmung mit dem BM JV: hiernach vor dem 01.03.2021 keine Ordnungsgeldverfahren nach
§ 335 HGB wegen nicht fristgerechte Einreichung.
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Exkurs: Praventiver Restrukturierungsrahmen (1/2) | Hintergrund, Zielsetzung

Hintergrund

Gesetz zur Fortentwicklung des Sanierungs- und Insolvenzrechts (Sanierungs- und Insolvenzrechtsfortentwicklungsgesetz — SaninsFoG) verabschiedet
und in Kraft getreten, mit Anderungen aufgrund der Beschliisse des Ausschusses fiir Recht und Verbraucherschutz

Veroffentlichung im Bundesgesetzblatt am 29.12.2020; Inkrafttreten tGberwiegend bereits zum 01.01.2021

Durch Inkrafttreten zum 1. Januar 2021 soll sichergestellt werden, dass insbesondere die von der Covid-19-Pandemie betroffenen Unternehmen, die
(rechnerisch) Gberschuldet, aber nicht zahlungsunfahig sind, von den im Gesetz vorgesehenen Erleichterungen profitieren und von der Moglichkeit
einer auBerhalb des Insolvenzverfahrens stattfindenden Restrukturierung Gebrauch machen kénnen

Kern: Gesetz Uber den Stabilisierungs- und Restrukturierungsrahmen fiir Unternehmen

Ziele

StaRUG schafft Grundlage fur die Durch- und Umsetzung von Sanierungen gegen den Widerstand von Minderheiten unter Vermeidung eines
Insolvenzverfahrens

Erweiterung des Werkzeugkastens der Restrukturierer um ein lang ersehntes Instrument

Ziel: Sanierung aufgrund eines mehrheitlich von den betroffenen Glaubigern bestatigten Plans aullerhalb eines Insolvenzverfahrens, auch fur
Unternehmer (natirliche Personen)
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Exkurs: Praventiver Restrukturierungsrahmen (2/2) | Wesentliche Inhalte

Wesentliche Inhalte

Restrukturierung grundsatzlich in eigener Regie, Einschaltung des Gerichts nur fir Verfahrenshilfe und Eingriffe in Glaubigerrechte gegen den
Widerstand von Minderheiten

Einschlagig fiir Unternehmen im friihen Krisenstadium, also bei lediglich drohender Zahlungsunfahigkeit, Prognosezeitraum in aller Regel 24 Monate
(Uberschuldung: 12 Monate) | verkiirzter Prognosezeitraum von 4 Monaten bis 31.12.2021 fiir pandemiebedingt iberschuldete Unternehmen

Verlangerung der Insolvenzantragsfrist bei Uberschuldung von 3 Wochen auf 6 Wochen

abweichende Mehrheitserfordernisse

Begrenzte Eingriffsmoglichkeiten in vertragliche Rechte; Moratorium

Haftungsrechtliche und anfechtungsrechtliche Privilegierung neuer Finanzierungen

Privilegierung von bestimmten Steuer- und Abgabenforderungen des Fiskus als Masseverbindlichkeiten
Restrukturierungsbeauftragter

Glaubigerbeirat

Kontroverse Punkte aufgrund der Stellungnahmen und Beschliisse des Ausschusses gestrichen

keine persdnliche Haftung bei Geschaftsleiter handeln, welches sich nicht an den Interessen der Gesamtheit der Glaubiger orientiert

keine Moglichkeit zur Beendigung von Vertragen (Dauerschuldverhéltnissen) durch das Restrukturierungsgericht
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Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Sonstige Wechselwirkungen, abgeleitete Malknahmen (1/2)

(Sonstige) Wechselwirkungen beriicksichtigen

. Finanzierungen und Financial Covenants

. Insolvenzantragspflicht

. Ergebnisabfiihrungsvertrage

. Cash Pooling

Gewinnausschittungen

ggf. Anpassung des Geschaftsmodells

. Internationalisierung, Digitalisierung

. Nachfolge

. Defensive / offensive M&A

. Partner or Perish

. Restrukturierung

. arbeitsrechtliche MalRnahmen
. Workforce Realighment im Rahmen der arbeitsrechtlichen Bestimmungen
. arbeitsrechtliche Besonderheiten im Insolvenzverfahren
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Parameter

Auswirkungen der Pandemie bei der Aufstellung des Jahresabschlusses
Sonstige Wechselwirkungen, abgeleitete Malknahmen (2/2)

Realignment auBerhalb der Insolvenz

Realignment innerhalb der Insolvenz

Kiindigungsfrist (Kiindigung des
Arbeitsverhdltnisses)

Kiindigungsfrist (Kiindigung von
Betriebsvereinbarungen)

Forcierung des Verfahrens zum Abschluss des
Interessenausgleichs zur Durchfiihrung der
Betriebsdnderung

Rechtliche Anforderungen an
arbeitsrechtliche Wirksamkeit der
betriebsbedingten Kiindigungen
(Interessenausgleich mit Namensliste)

Volumen des Sozialplans

»Blick zuriick”: Haftung fiir ,Alt-
Verbindlichkeiten*
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Vertragliche Vereinbarung unter Beachtung der
gesetzlichen Mindestklindigungsfristen des § 622 BGB

Konkrete Regelung in Betriebsvereinbarung (oft
sechsmonatige Kindigungsfrist mit Wirkung zum
Jahresende)

Abgestuftes Verfahren mit (oft) finaler Entscheidung in
der/durch die Einigungsstelle (§ 112 BetrVG); bedingt oft
mehrmonatige Dauer des Verhandlungsverfahrens

Erleichternde Regelungen flr Arbeitgeber nach MalRgabe
des § 1 Abs. 5 KSchG

»An die Grenze der Leistungsfahigkeit des Arbeitgebers”

nach MaRgabe der Kriterien des § 112 Abs. 5 BetrVG

Generell unbeschrankt in den rechtlichen
Rahmenbedingungen der Verjahrung ./. Verwirkung

Maximal drei Monate (§ 113 InsO); ,Verfrihungsschaden”
als Insolvenzforderung (§ 113 S. 3 InsO)

Drei Monate (§ 120 InsO)

Gerichtliche Zustimmung drei Wochen nach
Verhandlungsbeginn
(§ 122 InsO)

On Top: Weitergehende Vermutungswirkungen fir
dringendes betriebliches Erfordernis und groRziigiger(er)
Prifungsmalistab fiir die Sozialauswahl (§ 125 InsO)

Absolute doppelte Deckelung: 2,5 Monatsgehalter, nicht
mehr als ein Drittel der Masse ist zu verwenden (§ 123 InsO)

Privilegierte Haftung fiir , Alt-Verbindlichkeiten” aus
Zeitraumen vor der Er6ffnung des Insolvenzverfahrens
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